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DETALLE
TRABAJO:
Contratos de Trabajo : 2515 331 393 546 762 483 - - - - - - -
~Definidos 729 153 102 15 198 131
~Indefinidos 679 7 156 129 150 173
-Obra Determinada 1,107 107 135 272 414 179
Renunci; 911 20 138 203 149 201
Orientacién Laboral 1766 391 321 322 346 386 - - - - - . .
Tipos de Consultas y Quefas:
Accidente de teahain o - .
1 - 1 -
Acosn sevual ( Art. 212 4151 . - .
4. Alteracion de prestaciones laborales (Vacaciones,
X1 mes Indomnizacian. Prima v otroc 12 7 3 1 1
5. Alteracion de las condiciones de trabajo , Art. 197 ]
A (Movilidad del trahaiador) Art. 197 1 - 1
& Cortificadn madica v de incanacidad > - -
7. Cantrate do Trahain 221 ” % 29 0 o
8 Dosenenta ileoal 2 - 1 - 1
verhaly 418 o1 92 67 6 99
10 Dosnida instificada ( Art. 217 - carta ) “ i 1 n s 0
1. Dias nacianales. fariadns v desransa . . - 2 1
12, Diferencia de Salarins 2 - - 2
12 Fondo de cosantia . - .
Gravider 6 1 2 2 1
15. Jornada de trabajo ( Horas extras, turnos
Aiurno nachirno v mivta 2 1 - 1
16 Medidas de seouridad v Proteceidn al trahaiadar . - -
17 Mutua acnerda w % " « ” "
18 Periada nrahataria  Articulo 78 1 2 . 2 2 7 2
19 Restamenta Intorna. 1 . -
20, Reinteora . - .
21 Renuncia injustificada (Art. 222 - carta del
trabalador - breaviso 15 dias) 209 202 166 181 149 211
1 11 - 2 5 4
23. Riessos brofesionales 3 - 2 1
24. Salario minimo v otras situaciones salariales 9 6 2 - 1
25. Sesuro Social 2 1 - 1
26. Sindicalismo v Nesociacién Colectiva 1 - 1
27. Situacién batronal - .
28, Sub-contratistas [ Construccién) - .
29, Sustitucién patronal 1 - - 1
30, Trabaladorfa Domestica 4 3 - 1
31, Trabalo asricola de temborada 1 - - 1
32. Violacion a clausulas de convenio colectiv 3 2 - 1
- Caleula de nrestacianes Iabarales 1580 202 264 06 286 a2
~Orientaciones sobre Boletas de citacién 39 2 - 10 13 14
Boletas Individuales de Citacion: 185 15 6 32 31 31 - - - - - - -
Primer Aviso 140 29 36 2 2 25
De Segundo Aviso 38 10 10 7 5 6
AlTermino 1 - 1
De morosidad 6 6 - - - -
De Conduccién - - .
Boletas Colectivas de Citacion: 16 3 n 2 6 1 - - - -
De Primer Aviso 13 3 3 1 5 1
De Segundo Aviso 3 - 1 1 1
AlTermino - - - - -
De morosidad - - .
e Conduccién - - -
Conciliacién Individual:
Finalizadas 50 12 8 17 - 13 - - - -
Arreglo Voluntario 33 7 4 13 9
Demanda Laboral 17 5 4 4 - 4
Mediaciones Colectivas:
Finalizadas 2 - 1 - - 1 - - - - - - -
Arreglo Voluntario 2 - 1 - - 1
Demanda Laboral - -
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CAJA DE CONCILIACION
~Dinero Recibido en Caja (B/.) 1476997 [EEELAR 794992 881264 | 930207 | 1288428
-Dinero Retirado en Caja(B/.) 45,179.12 [RINERY 789992 882264 | 925207 | 1300428
EMPLEO:
SERPE
Solicitudes Total 199 38 28 4 37 52 - - - - - - -
Solicitudes de Empleo Regular 195 £ 2% a4 37 50
Solicitudes de Discapacidad 4 - 2 - -
Colocaciones Total 1 2 5 7 6 - - - - - - -
Colocaciones de Empleo Regular 3 7 5
Colocaciones de Discapacidad 6 1 2 2 1
INSPECCIONES DE TRABAJO
Establecimiento Visitados 1216 299 127 152 230 408 - - - - - - -
Reinspecciones a establecimientos visitados 144 6 45 37 19 37
Tipo de Inspec 1,072 2903 82 115 211 371 - - - - - - -
Oficio 1,013 284 8 102 204 355
Solicitadas 59 9 1 13 7 16
Especialidad: 1,205 372 9 131 216 302 - - - - - - -
Inspeccion Laboral 934 203 31 38 200 363
or Trabajador 57 26 H 19 7
Migracién Laboral 86 27 4 33 6 16
Seguridad ocupacional 128 2 50 a1 1 6
Trabaiadores Reneficiados (Insnecciones) an7 2017 1224 s 2170 2402
Planillas Selladas 62 13 1 9 13 16

(P): Cifras Preliminares.
Fuente: Direccion Regional de Trabajo de Herrera.




