REPUBLICA DE PANAMA

INSTITUCION: Ministerio de Trabaijo v Desarrollo Laboral

Informe Sustantivo de Mision Oficial en el Exterior

Nombre del Funcionario (a): Edwin Anibal Macias Esquivel NGm. Cédula: 6-80-437

Cargo: Coordinador De Inspeccion  No. Plan. 13 No. Posic. 93585
Fechz de la Misién: Desde: 5/12/18 Hasta: 8/12/18
Numero de Cheque: _-—--— Cuenta ACH vl Monto BY. 300.00 Pais: Costa Rica

Mision Oficial: £l Taller sobre “Estrategias para mejorar ef cumplimignio de la legisiacion laboral”
forma parte del Plan de Trabajo 2018 - 2020 de Ja Conferencia Interamericana de Ministros de
Trabajo (CIMT) de la OEA.

INFORMAGION SUSTANTIVA

Objetivo de la Participacion: Aumentar los_conocimientos y fortalecer Ja capacidad de los
Ministerios de Trabajo para mejorar el cumplimiento de la leqislacign laboral, v generar politicas
publicas gue garanticen el ejercicio efectivo de los derechos laborales.

Resultados (valor agregado en el desempefio de su cargo): Logramos conocer diferentes modelos
de goordinacion entre MINISTERIOS DE TRABAJO v olfras instancias del estado para mejorar el
cumplimiento de la legislacidn laboral los cuales podemos llevar a la préctica.

El impacto en las funciones bajo su responsabilidad, sera a:

Corto Plazo: [ | Mediano Plazo | V"  Largo Plafo E
Presentado por: Edwin Anibal Macias Esquivel Firma: %/Z/M //&M//(:( Va

Fecha: 10/11/2018 Vo. Bo. (Maxima Autoridad Institucional) ; k\/

PARA USO DE LA OFICINA DE FISCALIZACION GENERAL EN:

Facha de recibido: ;Cumple el término?  Si: No:

Comentarios sobre el Informe: Firma del Fiscalizador:

Observacién: cuando la modalidad esté relacionada con una capacitacion, debera adjuntar copia
del certificado que otorga el Organismo respectivo.

Fundamento Legal: Articulo 271 de la Ley No. 72 del 13 de noviembre det 2017 “Por |a cual se
dicta e! Presupuesto General del Estado para la Vigencia Fiscal 2018".



