MINISTERIO DE TRABAJO
Y DESARROLLO LABORAL

GOBIERNO DE LA REPUSLICA DE

- PANAMA ==
DIRECCION DE PLANIFICACION
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA
Cuadro 1. LABORES DE RELEVANCIA EN LA DIRECCION DE TRABAIO PARA EL AREA PANAMA PACIFICO, POR MES,

SEGUN DETALLE : ANO 2019 ( Continiia )

TRABAJO:

Contratos de Trabajo : 392 456 363 106 - - - - - - - -
- Definidos 53 82 65 66
- Indefinidos 161 132 165 159
- Obra Determinada 178 242 133 181
Contratos de Trabajo por Sexo: 392 456 363 106 - - - - - - - -
tasculino. 20 384 202 300
- Femenino 72 72 7 106
Renuncias a1 39 33 30 - - - - - -
- Masculino 26 30 23 20
- Femenino 15 9 10 10
Orientacién Laboral 79 5 39 38 - - - - - - - -
Tinos de Consultas v Ouelas:
1. Accidente de trahain - - - B
2. Acoso laboral
3. Acoso sexual  Art, 213 # 1 - - - -
4. Alteracion de prestaciones laborales (Vacaciones,
X1l mes. Indemnizacion. Pris o) 6 - - -
5. Alteracion de las condiciones de trabajo, Art. 197
A(Movilidad del trabaiador) Art. 197 - - - -
6 Certificado médico v de incavacidad =
7. Contrato de Trabaio 1 10 1 16 12
8. Descuento ileal .
9. Desvido iniustificado  Art, 212 - Pre aviso - 18 1 13 10
2
s 5 10 9
3. Fondo de cesantia
Gravidez
15. Jornada de trabajo ( Horas extras, turnos
diurno. nocturno v mixto | 3
16. Medidas de seeuridad v Proteccién al trabaiador - - - -
17. Mutuo acuerdo 6 3 1
18. Periodo probatorio { Articulo 78 1 3 3 - 2
19 Reslamento Interno
20. Reintegro - - - -
21 Renuncia injustificada (Art. 222 - carta del
21 9 - 2

trabaiador - preaviso 15 dias)

22 Renuncia iustificada ( Art. 223 - listado de causas
. Riesgos orofesionales

24 Salario minimo v otras situaciones salariales

25. Seeuro Soc

26. Sindicalismo v Nesociacion Colectiva

32. Violacién a clausulas de convenio colectivo

Boletas Individuales de Citaciér

De Primer Aviso
De Segundo Aviso
AlTermino

De Conduccidn

De Morosidad

iacion Individual:
Finalizadas
Arreglo Voluntario
Demanda Laboral

EMPLEO:

SERPE
Solicitudes

Colocaciones

MIGRACION LABORAL

Permisos de trabajo Aprobados
Permisos de trabajo Negados

INSPECCIONES DE TRABAJO

Establecimiento Visitados
Reinspeceidnesa establecimientos visitados
Tipo de Inspeccion:

Oficio

Solicitadas

Especialidad:

Inspeccién Laboral
Menor Trabaiador
Migracion Laboral
Sesuridad acunacional

Trabaiadores Beneficiados (Insnecciones)

(P): Cifras Preliminares.
Fuente: Direccion Resional de Trahaio de Panams Pacifico,



