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DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA

LABORES DE RELEVANCIA REGISTRADAS EN LA DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO DE HERRERA, POR MES,

SEGUN DETALLE : ENE - DIC 2019 (P)

DETALLE

TRABAJO:
Contratos de Trabajo : 4,559 771 729 534 606
- Definidos 1,348 219 205 207 255
- Indefinidos 877 139 192 82 115
- Obra Determinada 2,334 413 332 245 236
Contratos de Trabajo por Sexo: 4,559 771 729 534 606
- Masculino 3,662 643 587 382 447
- Femenino 897 128 142 152 159
Renuncias 1,054 150 155 138 175
- Masculino 620 89 91 92 100
- Femenino 434 61 64 46 75
Orientacion Laboral 2,124 350 187 263 364

Tipos de Consultas y Quejas:
1. Accidente de trabajo - - - - -
2. Acoso laboral - - - - -
3.Acoso sexual (Art. 213 # 15) - - - - -
4. Alteracién de pr i laborales (V
XXIII mes, Indemnizacion, Prima y otros) 20 4 1 - 4
5. Alteracion de las condiciones de trabajo , Art. 197-A
(Movilidad del trabajador) Art. 197 - - - - -

6 Certificado medico v de incapacidad - - - - -
7. Contrato de Trabaio 154 29 20 15 19
8. Descuento ilegal - - - - -

9. Despido iniustificado ( Art. 212 - Pre aviso - verbal ) 543 88 49 74 87
10. Despido justificado (Art.213 - carta) 71 11 2 8 12
11. Dias nacionales, feriados v descanso 1 - - 1 -
12. Diferencia de Salarios 2 1 - - -
13. Fondo de cesantia - - - - -
Gravidez : ’ 2 - - 1 -
15. Jornada de trabajo ( Horas extras, turnos diurno,

nocturno y mixto ) 2 1 - - -
16. Medidas de seguridad v Proteccion al trabaiador 1 - - 1 -
17. Mutuo acuerdo 51 16 3 7 11
18. Periodo probatorio ( Articulo 78 ) 58 7 4 7 8

19. Reglamento Interno - - - -
20. Reintegro - - - - -
21 Renuncia injustificada (Art. 222 - carta del trabajador

- preaviso 15 dias) 1,181 179 105 146 214
22 Renuncia justificada ( Art. 223 - listado de causas ) 8 - 2 1 -
23. Riesgos profesionales - - - - -
24. Salario minimo v otras situaciones salariales 2 - - - -
25. Seguro Social - - - - -
26. Sindicalismo v Negociacién Colectiva 1 - - - -
27. Situacién patronal - - - - -
28. Sub-contratistas ( Construccién ) - - - - -
29. Sustitucién patronal - - - - -
30. Trabajador(a) Domestica 10 - 1 - 8
31. Trabaio agricola de temporada - - - - -
32. Violaci6n a clausulas de convenio colectivo 17 14 - 2 1
- Calculo de prestaciones laborales 1,919 313 168 238 330
- Orientaciones sobre Boletas de citacién 158 21 21 14 25
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DETALLE

Boletas Individuales de Citacién:
De Primer Aviso

De Segundo Aviso

Al Termino

De Conduccién

De Morosidad

34 22 23 33 31 28 29

Boletas Colectivas de Citacion:
De Primer Aviso
De Segundo Aviso
Al Termino
De Conduccién
De Morosidad

Conciliacién Individual:
Finalizadas
Arreglo Voluntario
Demanda Laboral

28 19 18 21 27 19 18 - - -

Mediaciones Colectivas:
Finalizadas
Arreglo Voluntario
Demanda Laboral

Célculos de Pr i de las C iliaci ivi 154,876.16 6,290.25 19,177.45 18,073.94 16,375.82 41,207.06 B/.20,234.34| 33,517.30

CAJA DE CONCILIACION
- Dinero Recibido en Caja (B/.) 145,563.49 11,092.43 33,008.07 15,873.47 16,591.95 16,945.77 B/.33,008.07| 19,043.73

- Dinero Retirado en Caja(B/.) pUZRLRMEN  11,032.43 32,789.91 15,381.42 16,591.95 16,945.77 B/.33,008.07| 18,843.73

EMPLEO:

SERPE
Solicitudes Total

Solicitudes de Empleo Regular
Solicitudes de Discapacidad

Colocaciones Total

Colocaciones de Empleo Regular
Colocaciones de Discapacidad

INSPECCIONES DE TRABAJO

Establecimiento Visitados

a

Tipo de Inspeccién:
Oficio

Solicitadas

Especialidad:
Inspeccion Laboral
Menor Trabajador
Migracién Laboral

Seguridad ocupacional

Trabajadore: iados (]

Planillas Selladas

(P): Cifras Preliminares.
Fuente: Direccion Regional de Trabaio de Herrera.



