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DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA

LABORES DE RELEVANCIA REGISTRADAS EN LA DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO DE CHIRIQUI, POR MES,
SEGUN DETALLE : ENE - DIC 2019 (P)

MESES
DETALLE
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Contratos de Trabajo : 2,213 1,928 1,883 2,253 2,464 2,013 2,350 2,258 1,939 1,908 1,964
- Definidos 967 660 715 838 1,009 731 865 819 623 782 713
- Indefinidos 480 535 551 630 563 492 618 620 542 620 512
- Obra Determinada 766 733 617 785 892 790 867 819 774 506 739
Contratos de Trabajo por Sexo: 2,213 1,928 1,883 2,253 2,464 2,013 2,350 2,258 1,939 1,908 1,964
- Masculino 1,802 1,455 1,347 1,646 1,900 1,592 1,764 1,739 1,526 1,398 1,449
- Femenino 411 473 536 607 564 421 586 519 413 510 515
Renuncias 573 536 563 507 579 511 556 448 472 504 392
- Masculino 361 328 324 319 374 299 337 282 270 277 222
- Femenino 212 208 239 188 205 212 219 166 202 227 170
Orientacién Laboral
Tipos de Consultas y Quejas: 700 859 728 819 727 555 961 636 973 1,078 806
1. Accidente de trabaio 1 2 2 2 2 2 2 3 4 - 2
2. Acoso laboral 1 - 1 4 5 2 4 2
3. Acoso sexual (Art. 213 #15) 1 - - 3
4. Alteracion de pr
XXIII mes, Indemnizacion, Prima v otros) 43 17 21 5 15 6 12 16 36 38 21
5. Alteracion de las condiciones de trabajo , Art. 197-A
(Movilidad del trabajador) Art. 197 3 6 19 2 3 2 2 17 6 6
6 Certificado medico v de incapacidad 2 2 2 - 5 - 1 1 8 4 3
7. Contrato de Trabaijo 7 14 35 15 38 32 62 70 49 61 38
8. Descuento ilegal 2 1 1 - 1 - - - 1 1 1
9. Despido injustificado ( Art. 212 - Pre aviso - verbal ) 419 459 372 424 384 292 476 326 439 554 415
10. Despido justificado (Art.213 - carta) 3 16 16 16 13 10 16 17 22 24 15
11. Dias nacionales, feriados v descanso 1 2 1 - - - - - - - -
12. Diferencia de Salarios - - - - - - -
13. Fondo de cesantia - - - - - - -
14. Fuero de Maternidad ( Protecci6n ) - Estado de
Gravidez 1 4 4 4 4 6 8 4 5 4
15. Jornada de trabajo ( Horas extras, turnos diurno,
nocturno y mixto ) 1 - - - - - -
16. Medidas de seguridad y Proteccién al trabajador - - - - - - - - - - -
17. Mutuo acuerdo 7 20 15 49 15 11 17 16 27 37 21
18. Periodo probatorio ( Articulo 78 ) 4 36 5 2 2 2 4 3 13 5 8
19. Reglamento Interno 1 1 1 2 - 1
20. Reintegro - - 6 - - 1
21 Renuncia injustificada (Art. 222 - carta del trabajador
- preaviso 15 dias) 2,704 190 256 212 285 235 179 337 132 321 311 246
22 Renuncia justificada ( Art. 223 - listado de causas ) 128 3 14 12 16 9 10 12 14 18 8 12
23. Riesgos profesionales 2 - - - - - - - - - 2 -
24. Salario minimo v otras situaciones salariales 74 11 4 6 4 1 2 6 9 12 12 7
25. Seguro Social 7 - 2 3 - - - - - - 1 1
26. Sindicalismo v Negociacién Colectiva o - - - - - - - - - - -
27. Situaci6én patronal 2 - 2 - - - - - - - - -
28. Sub-contratistas ( Construccién ) 1 - - - - - - - - - 1 -
29. Sustitucién patronal 7 2 1 - - - - 1 2 - - 1
30. Trabaiador(a) Domestica o - - - - - - - - - - -
31. Trabajo agricola de temporada o - - - - - - - - - - -
32. Violacién a clausulas de convenio colectivo 10 - - - - - 1 3 4 - 1 1
Calculo de prestaciones laborales 6,391 509 622 496 722 549 453 738 578 661 713 350
Boletas Individuales de Citacion: 2,231 214 216 182 196 211 182 192 210 236 236 156
De Primer Aviso 1,826 188 183 161 170 168 158 142 165 176 186 129
De Segundo Aviso 319 17 28 19 20 34 20 34 37 47 41 22
Al Termino 85 9 5 2 5 9 4 16 8 13 9 5
De Conduccién 1 - - - 1 - - - - - -
De Morosidad = - - - - - - - - - -




DETALLE

Boletas Colectivas de Citacion:
De Primer Aviso

De Segundo Aviso

Al Termino

De conduccion

De Morosidad

Conciliacién Individual:
Finalizadas
Arreglo Voluntario
Demanda Laboral

Célculos de Pr

de las Ct

CAJA DE CONCILIACION
- Dinero Recibido en Caja (B/.)
- Dinero Retirado en Caja(B/.)

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Solicitudes de Empleo Total
Solicitudes Empleo Regular

Solicitudes de Discapacidad

Colocaciones Total
Colocaciones Empleo Regular
Colocaciones de Discapacidad

INSPECCIONES DE TRABAJO

Establecimientos Visitados

a imi Visitados
Tipo de Inspeccién:
Oficio
Solicitadas
Especialidad:

Inspeccién Laboral
Migracion Laboral
Seguridad Ocupacional
Menor Trabajador

Trabai es i (

(P): Cifras Preliminares.
Fuente: Direccion Regional de Trabaijo de Chiriqui.

LABORES DE RELEVANCIA REGISTRADAS EN LA DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO DE CHIRIQUI, POR MES,

SEGUN DETALLE : ENE - DIC 2019 (P)
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