
INSTITUCIÓN:                                              MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

PROGRAMA:                                                 INVERSIONES 

MES:                                                                 JULIO
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ANUAL Julio Julio ACUMULADO ANUAL Jul Jul ACUMULADO Julio ACUMULADO Julio ACUMULADO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 6/5 7/4 10/9 11/8

1. Programa de Subsidio para 

Buscadores Activos de 

Empleo (Programa de Apoyo 

a la Inserción Laboral - PAIL)   

Nacional 569,784.00 355,399.00 36,901.21 314,428.93 Número de 

becarios que 

participan del 

Programa 

107 70 0 33 19 14 10.4 55.2 0 31 Al mes de julio se han realizado 10 Acuerdos de Voluntades

beneficiándo a 33 buscadores de empleo con becas laborales (19

hombres y 14 mujeres).

Se encuentra en trámite 31 Acuerdos de Voluntades.

2. Mejoramiento de la 

Empleabilidad de las 

Personas con Discapacidad  

Nacional 95,900.00 73,778.00 9,375.06 33,498.41 Número de 

personas con 

discapacidad 

colocadas en el 

mercado laboral

365 25 18 14 4 118 78 40 12.7 34.9 72 32 Se logró la inserción laboral de 18 personas con discapacidad, de las

cuales en la Sede fueron 5 personas (4 hombres y 1 mujeres) y en las

Regionales 13 personas (10 hombres y 3 mujeres). Cabe señalar que de

las inserciones en las regionales se dieron de la siguiente manera:

Chiriquí 1, Herrera 3, Veraguas 4, Pma Oeste3, Pma Norte 1 y San

Miguelito 1.

Número de 

pasantes del 

Proyecto

300 0 0 0 0 0 0

Número de 

estudiantes 

capacitados en 

habilidades 

blandas

600 25 0 0 0 0 0 0

Número de 

estudiantes 

orientados

6,500 2,720 2,369 945 1,424 7,033 2,886 4,147 87 108

Número de 

estudiantes líderes 

capacitados

300 0 0 0 0 0 0 0

Numero de 

profesores de 

orientación 

capacitados

200 0 0 0 0 0 0 0

5 Fortalecimiento  y  Apoyo 

Logístico para la 

Administración     

Nacional 580,303.00 496,904.00 15,519.80 15,519.80 3.1 2.7 Los topes presupuestarios estan incluidos en todos los proyectos de 

inversión y afectan la ejecución

5.1 Apoyo Logístico 350,000.00 284,169.00 13,297.24 271,140.84 Porcentaje de Avance 

del Proyecto

0 0 0 0 0 4.7 77.5 21 Se implementó exitosamente el Core Switch adquirido para la seguridad 

de los Sistemas en el  Centro de Datos, se han realizado los arreglos 

para la ubicación física de una nueva unidad de Acondicionador de Aire y 

se llevó a cabo a licitación pública para la compra del mismo, que se 

encuentra en fase de evaluación técnica de propuestas..

5.2 Yo si Cumplo 68,601.00 49,533.00 3,662.08 23,538.86 Número de empresas 

certificadas y 

recertificada

40 0 0 25 0 0 7.4 34.3 0 63 En proceso de evaluación de empresas.

5.3 Bolsa De Empleo 161,702.00 163,202.00 -1,439.52 96,280.56 Porcentaje de Avance 

del Proyecto

0 0 0 0 0 -0.9 59.5 38 Se avanza en la digitalización de los procesos de la Dirección de Empleo

y se coordina paralelamente con el Observatorio del Mercado Laboral,

para el Plan de Implementación del Sistema Informático del Mercado

Laboral, SIMEL, junto con la OIT.

5.4 Equipamiento Educación y 

Capacitación

400,000.00 314,581.00 124,201.21 301,463.89 Porcentaje de Avance 

del Proyecto

0 0 0 0 0 39.5 75.4

INFORME DE EJECUCIÓN FÍSICO - FINANCIERO

NOMBRE DEL PROYECTO

UBICACIÓN GEOGRÁFICA PRESUPUESTO META FÍSICA NIVELES DE EJECUCIÓN

OBSERVACIONESPROVINCIA DISTRITO CORREG.
ASIGNADO                                                    

(en balboas)

EJECUTADO                                                    

(en balboas)
INDICADOR

 PROGRAMADO                                    

(en unidades) 

693,527.00

PRESUPUESTARIO                                                                                                     

(%)

FÍSICO                                                                      

( %)

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

EJECUTADA                                                   

(en unidades)

3. Aprender Haciendo Nacional 840,001.00

4. POVE - Orienta Panamá Nacional 252,899.00 El total de estudiantes orientados fue 2369 estudiantes (945 hombres y

1424 mujeres)

26,091.98 545,443.27 3.8 64.9 1. Se realizó 14 visitas de Promoción y divulgación del Proyecto

Aprender Haciendo en las diferentes empresas de  la provincia de Coclé.

2. Inscripción de 48 jóvenes para las capacitaciones del proyecto

mediante vía telefónica.

3. Fueron enviados a entrevista para el grupo Mc Donald’s 66 candidatos

de los cuales 22 resultaron aprobados.

182,161.00 12,713.69 74,450.15 7.0 29.4

MITRADEL /DP/ DAPPI 



5.5 Fortalecimiento 

Institucional

172,005.00 166,171.00 90,228.80 139,515.63 Porcentaje de avance 

de las remodelaciones

0 0 0 0 0 54.3 81.1 1. Inicio de preparación de acto público para suministrar e instalar

sistema de tanque séptico nuevo para la Dirección Regional de

Changuinola.

2. Inicio de preparación de acto público para cambiar sección de cerca

perimetral, eliminación de rampa de concreto exterior, demolición de

paredes exteriores, construcción de depósito en parte externa, cambio

de todo el cielo raso suspendido, suministro e instalación de

tomacorrientes, interruptores,para la Regional de David.

MITRADEL /DP/ DAPPI 


