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Cuadro 1. LABORES DE RELEVANCIA REGISTRADAS EN LA SUB-DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO DE PUERTO ARMUELLE, POR MES,
SEGUN DETALLE : ANO 2021

DETALLE

Contratos de Trabajo : 2,388 468 108 69 328 141 286 311 182 287 208 - -
- Definidos 1,376 322 31 9 208 91 211 183 25 173 123
- Indefinidos 619 79 28 16 83 48 28 81 96 89 71
- Obra Determinada 393 67 49 44 37 2 47 47 61 25 14

Contratos de Trabajo por Sexo: 2,388 468 108 69 328 141 286 311 182 287 208 - -
- Masculino 2,124 393 99 63 294 129 272 278 147 261 188
- Femenino 264 75 9 6 34 12 14 33 35 26 20

Renuncias 312 30 34 9 33 29 29 42 35 34 37 - -
- Masculino 230 22 25 6 26 21 19 31 29 21 30
- Femenino 82 8 9 3 7 8 10 11 6 13 7

Orientacién Laboral

Tipos de Consultas y Quejas: 303 16 24 46 20 36 26 28 29 41 37 - -
1. Accidente de trabajo 2
2. Acoso laboral = - - - - - - - - - -
3. Acoso sexual (Art. 213 #15) - - - - - - - - - - -
4. Alteracion de pr i laborales (V: i XX
mes, Indemnizacion, Prima y otros) 34 - - 8 8 8 5 5 - - -
5. Alteracion de las condiciones de trabajo , Art. 197-A
(Movilidad del trabajador) Art. 197 -
6 Certificado meédico y de incapacidad 1
7. Contrato de Trabajo 7
8. Descuento ilegal -

9. Despido injustificado ( Art. 212 - Pre aviso - verbal ) 64 6 8 12 - 1

2

10. Despido justificado (Art.213 - carta)

11. Dias i les, feriados y d

12. Diferencia de Salarios

13. Fondo de cesantia

14. Fuero de Maternidad ( Proteccion ) - Estado de

Gravidez - - - - - - - - - - -

15. Jornada de trabajo ( Horas extras, turnos diurno,

nocturno y mixto ) - - - - - - - - - - -

16. Medidas de seguridad y Proteccion al trabajador - - - - - - - - - - -

17. Mutuo acuerdo 12 - - 10 - - - 2 - - -

18. Periodo probatorio ( Articulo 78 ) - - - - - - - - - - -

19. Reglamento Interno - - - - - - - - - - -

20. Reintegro - - - - - - - - - - -

21 Renuncia injustificada (Art. 222 - carta del trabajador -

preaviso 15 dias) 83 10 16 11 12 2 9 0

22 Renuncia justificada ( Art. 223 - listado de causas ) 97 - - - - 11 1 2 13 35 35
0

=

23. Riesgos profesionales - - - - - - -
24, Salario minimo y otras situaciones salariales 1 - - - - 1 -
25. Seguro Social - - - - - - -
26. Sindicalismo y Negociacion Colectiva - - - - - - - - - - -
27. Situacion patronal - - - - - - - - - - -
28. Sub-contratistas ( Construccion ) - - - - - - - - - - -
29. Sustitucién patronal - - - - - - - - - - -
30. Trabajador(a) Domestica - - - - - - - - - - -
31. Trabajo agricola de temporada - - - - - - - - - - -
32. Violacién a de c io colectivo - - - - - - - - - - -
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Calculo de prestaciones laborales

Boletas Individuales de Citacion:

9 7 16 22 20 21 16 28 17 11 - -
De Primer Aviso 6 4 9 16 13 17 13 17 14 8
De Segundo Aviso 3 2 4 5 4 2 3 10 3 3
Al Termino - 1 3 1 3 2 - 1 -
De Conduccién - - - - - - -
De Morosidad - - - - - - - -
Boletas Colectivas de Citacién: 1 1 3 - - 2 2 2 2 - - -
De Primer Aviso 1 1 1 - - 1 2 1 1
De Segundo Aviso 1 - - 1 1 1
Al Termino - - 1 - - - - - -
De Conduccién - - - - - - - -
De Morosidad - - - - - -
Conciliacién Individual:
Finalizadas 3 3 8 12 18 6 16 9 6 18 - -
Arreglo Voluntario 1 1 5 7 12 6 11 5 6 14
Demanda Laboral 2 2 3 5 6 - 5 4 4
Calculos de Prestaciones de las Conciliaciones Individuales YR YAGERIAY B/ 4,262.34| B/.1,500.00| B/.7,316.44| B/.6,874.53| B/.8,624.20| B/.5803.00| B/.5,168.29| B/.3,999.69| B/.2,576.00 B/.10,984.87
CAJA DE CONCILIACION
- Dinero Recibido en Caja (B/.) YRS WZL WAl B/.1,850.00| B/.1,455.00| B/.3,082.26| B/.7,944.59| B/.3,321.66| B/.3,120.81| B/.7,289.06| B/.3,921.52| B/.2,71530( B/.7,045.00
- Dinero Retirado en Caja(B/.) LYRESWEYALS  B/.1,900.00| B/.1,345.00| B/.2,882.26| B/.7,744.59| B/.3,371.66| B/.2,870.81| B/.7,136.02| B/.4,121.52| B/.2,715.30( B/.7,045.00
INSPECCIONES DE TRABAJO

Establecimientos Visitados

o a Establecimi Visitad

Tipo de Inspeccién:
Oficio

Solicitadas

Especialidad:
Inspeccién Laboral
Migracién Laboral
Seguridad Ocupacional

Menor Trabajador

Trabajadores ficiados (I i )

(P):Cifras Preliminares.
Fuente: Sub-direccién Regional de Trabajo de Puerto Armuelle



