NOTAS DEL CONCURSO

1. Se publicaran las obras premiadas en
las categorias de Cuento, Poesia,
Décima, ilustradas con las fotos de
obras ganadoras de las categorias:
Pintura, Artesania, Escultura y
Fotografia.

Las memorias 2022 seran publica-
das en formato impreso y digital en la
pagina web del ministerio.

2. Se establecen tres (3) premios por ca-
da categoria:

Primer Premio:

B/. 5,000.00 cinco mil balboas.
Segundo Premio:

B/. 3,000.00 tres mil balboas.
Tercer Premio:

B/. 2,000.00 dos mil balboas.

3. Se entregara la estatuilla alusiva al
Premio IPEL a la Cultura Laboral a
todos los ganadores vy certificado de
participacion.

4. Las obras premiadas pasaran a ser
propiedad del Mitradel y su uso sera a
discrecién del IPEL.

5. Para mayor informacion llamar al:
560- 1016 / 560-1012. WhatsApp:
6180-5653, o podran escribirnos al
ipel@mitradel.gob.pa.

DISPOSICIONES FINALES

1. El Ministerio de Trabajo y Desarrollo
Laboral a través del Instituto Paname-
no de Estudios Laborales, después de
la Gala de Premiacion, se realizara
una exposicion de las obras no
ganadoras al publico en general que
esté interesado en poder adquirir
algunas de las obras. Donde se
brindara el contacto del artista a la
persona interesada.

2. Los autores de las obras no
seleccionadas tendran hasta dos (2)
meses de plazo para retirarlas a partir
de la fecha de la Gala de Premiacion.
El retiro se efectuara adjuntando el
correspondiente resguardo, directa-
mente o por medio de persona
autorizada y traer copia de registro de
lunes a viernes, en horario de 8:00
a.m. a 4:00 p.m.

3. Transcurridos los dos meses de plazo
de retiro, se entendera que dichas
obras han sido abandonadas por el
autor y las mismas pasaran a ser
propiedad del IPEL, y su uso o destino
posterior queda a  discrecion del
Instituto.

4. La presentacion de solicitud para
participar en este concurso implica la
aceptacion de las presentes bases y
de las decisiones e interpretacion del
IPEL y del jurado, que seran
inapelables.

Oficinas Centrales y Regionales del
Ministerio

de Trabajo y Desarrollo Laboral

Bocas del Toro: 758-1892

Chiriqui: 777-5664
Veraguas: 958-1727
Herrera: 970-2745
Los Santos: 994-2522
Coclé: 986-0137

Minera (Coclé): 991-9593
Panama Oeste: 346-0010
Panama Pacifico: 504-2562
Panama Norte: 504-2562
Panama Este: 519-1201
San Miguelito:  504-4670
Panama Sede: 560-1012/1016
Colon: 475-4257

Darién: 287-0012
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XLII CONCURSO NACIONAL PREMIOS
IPEL A LA CULTURA LABORAL

“LOS 50 ANOS DEL CODIGO
DE TRABAJO”

BREVE RESENA

Este afio 2022 en el cual se celebra la
XLII version del concurso Premios IPEL, a
la cultural laboral, se ha escogido como
tema. “LOS 50 ANOS DEL CODIGO
DE TRABAJO”, acertada y oportuna refe-
rencia a un cuerpo legal que ha servido
de escudo protector de caracter juridico,
que posibilita un adecuado balance en-
tre derechos y deberes, pilares éstos de
una relacion justa entre trabajadores
y empleadores.

Existe un evidente parangdn entre los
fines perseguidos por la legislacion de
derecho social contenido en el cddigo de
trabajo y el concurso Premios IPEL,
escenario por excelencia de los mu-
chos y evidentes talentos artisticos de
nuestra clase trabajadora.

Nuestra legislacion laboral, armoniza el
ambiente de trabajo garantizando el
cumplimiento de derechos y obligaciones,
mejorando en consecuencia la calidad de
vida de clase trabajadora.

Por su parte el concurso Premios IPEL
ofrece una  excelente plataforma a
nuestros artistas-trabajadores para
mostrar su arte, contribuyendo con su
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formacion Integral y la realizacion de sus

anhelos y metas.

El Ministerio de Trabajo y Desarrollo Labo-
ral invita muy cordialmente a todas
las trabajadoras y trabajadores paname-
nos a participar en nuestro
IPEL 2022 vy

“nuestro” porque es de todos nosotros:

concurso

Premios recalcamos

servidores publicos, trabajadores, estu-
diantes, jubilados y ciudadania en general.
Todos hermanados en pos de un suefio,
de una visién de patria, visualizada por los
codificadores laborales hace 50 afos y
reafirmada con nuestro compromiso diario

con la cultura laboral.

INTRODUCCION:

El Ministerio de Trabajo y Desarrollo Labo-
ral (Mitradel), a través del Instituto Pa-
namefo de Estudios Laborales (IPEL),
convoca a todos los trabajadores(as) a
participar del Concurso Nacional Premios
IPEL a la Cultura Laboral 2022 en su
version numero XLII. Nuestro interés es
despertar la motivacion y resaltar la cultu-
ra laboral de los trabajadores panamefios,
mediante la creacion de obras artisticas
en las 7 categorias del concurso.

DECIMA

1. Cada autor solo podra participar con
una (1) décima y debe ser la denomina-
da ESPINELA.

2. Precedida por una redondilla y glosada
en cuatro (4) estrofas o pies (es la
décima clasica); de forma que el primer
verso de redondilla, corresponda al
décimo verso de la primera estrofa y asi
sucesivamente.

3. Los cuatro (4) versos de la redondilla,
como los cuarenta (40) de las cuatro
(4) estrofas, debe ser octosilabas, — de
ocho (8) silabas literarias —y rima
estrictamente consonante.

4. Solo se aceptara el siguiente formato
digital: PDF.

5. Las obras deberan ser originales, inédi-
tas y no premiadas en ningun concurso
nacional o internacional, ni utilizadas
para otros fines.

6. La Décima debe entregarse por
la plataforma:
https://lww.mitradel.gob.palipel-digital/,
llenando un formulario y adjuntan-
do el archivo.

7. No se aceptaran trabajos que no
cumplan con estos requisitos.

POESIA

1. Cada autor podra participar con una (1)
obra.

2. Las obras seran escritas a computado-
ra en idioma espanol, a doble espacio
en papel 8.5 x 11, con letra tamano 12,
tipo Times New Roman.

3. Extensién de los trabajos no menos de
150 versos, (Entendiéndose como verso
cada una de las lineas de una
poesia) que comprendan uno o varios
poemas.

4. Solo se aceptara el siguiente formato
digital: PDF.

5. Las obras deberan ser originales, inédi-
tas y no premiadas en ningun concurso
nacional o internacional, ni utilizadas
para otros fines.

6. La Poesia debe entregarse por
la plataforma a:
https://ww.mitradel.gob.palipel-digital/,
llenando un formulario y adjuntan-
do el archivo.

7. No se aceptaran trabajos que no
cumplan con estos requisitos.

EL JURADO

1. El jurado, sera escogido por el Instituto
Panamerio de Estudios Laborales IPEL.

2. El jurado estara compuesto por
personas de reconocida trayectoria
y experiencia en las respectivas

categorias del concurso.

3. El fallo del jurado podra ser unanime o
de mayoria.

4. El jurado hard constar el fallo en un
acta debidamente firmada, (en dicha
acta se podran hacer observaciones y
recomendaciones).

5. El fallo del jurado es inapelable y ningu-
na categoria podra quedar desierta.




. Cualquier dafo producto de que la pin-
tura esta fresca, es responsabilidad del
autor.

. No se recibiran trabajos que no cum-
plan con estos requisitos.

CUENTO

Cada autor podra participar con una
(1) sola obra.

. Las obras seran escritas a computado-
ra en idioma espafol, a doble espacio
en papel 8.5" x 117, con letra tamafio
12, tipo Times New Roman.

. Extensién de los trabajos: tendra una
extension minima de 20 p&aginas y
maximo de 40 paginas.

. Solo se aceptara el siguiente formato
digital: PDF.

. Las obras deberan ser originales,
inéditas y no premiadas en ningun
concurso nacional o internacional, ni
utilizadas para otros fines.

. Se acepta un solo cuento o0 una
coleccion de cuentos que complete
la cantidad de paginas.

. El Cuento debe entregarse por
la plataforma a:
https://lwww.mitradel.gob.palipel-
digital/, llenando un formulario y
adjuntando el archivo.

No se aceptaran trabajos que no
cumplan con estos requisitos.

FOTOGRAFIA

1. Cada autor soélo podra participar con
una (1) sola fotografia.

2. La fotografia debe tener formato elec-
tronico, independiente de la forma en
que fue capturada.

3. La fotografia debera ser original, inédita
y no premiada en ningun concurso na-
cional o internacional, ni utilizada para
otros fines, ni haberse colocado en las
redes sociales.

4. Solo se aceptara el siguiente formato
digital: JPG.

5. No se aceptaran trabajos con un tama-
Ao inferior a 1 MB.

6. Los trabajos deben tener un aspecto
digital tamafo 4:3 con 300 pixeles de
resolucion.

7. El IPEL, presupone que el participante
tiene autorizacion y/o permiso de las
personas que aparecen en los trabajos
presentados, recayendo sobre el autor
toda la responsabilidad relacionada
con el derecho a la privacidad.

8. Las fotografias deben tener 300 pixeles
de resolucion.

9. La fotografia debe entregarse
por la plataforma a:
https://lww.mitradel.gob.pal/ipel-digital/,
llenando un formulario y adjuntando
el archivo.

10. No se aceptaran trabajos que no
cumplan con estos requisitos.

DISPOSICIONES GENERALES

1.El Ministerio de Trabajo y Desarrollo
Laboral, por medio del Instituto Pana-
mefio de Estudios Laborales (IPEL),
declara abierto el Concurso Nacional
Premios IPEL a la Cultura Laboral 2022,
versién numero XLII que tiene como
tema: “Los 50 Afos del Cdédigo de
Trabajo.”

2. El Instituto Panameio de Estudios
Laborales (IPEL) mediante el Departa-
mento de Docencia y la seccion de Arte
y Cultura de los Trabajadores, vela
por el cumplimiento de las bases y
reglamentos del concurso.

3. El Concurso Nacional Premios IPEL a
la Cultura Laboral 2022 consta de siete
(7) categorias que son: Artesania,
Escultura, Pintura, Poesia, Cuento,
Décima y Fotografia.

4. No podra participar de este concurso,
ningun servidor publico del Ministerio de
Trabajo y Desarrollo Laboral, ni los
familiares hasta el cuarto grado de con-
sanguinidad y el segundo de afinidad.

5. Los autores que hayan ganado el
primer premio en alguna de las
categorias no podran participar
nuevamente en la categoria en la
que fueron premiados, hasta después
de dos (2) afos de haber obtenido el
premio.

6. Los participantes solamente podran
participar en una sola categoria de las
siete existentes y con la entrega de
un solo trabajo.

Participantes

7. Podran participar en el XLII Concurso
Nacional Premios IPEL a la Cultura
Laboral 2022, con el tema: “Los 50
Anos del Cédigo de Trabajo”, todos
los trabajadores mayores de 18 arfos
de edad, de nacionalidad panamena.

Entrega y Registro

8. Desde el dia 3 de enero de 2022 hasta
el 1 de julio 2022 a las 4:00 pm.

e Para las categorias de: cuento,
décima, poesia y Fotografia los in-
teresados podran ingresar a:
https://www.mitradel.gob.pa/
ipel-digital/, llenando un formulario
y adjuntando el archivo en formato
PDF o Word para las categorias de
literatura.

e En caso de la categoria Fotografia
se entregara en formato: JPG,
TIFF, PSD y BMP.

9. Las obras fisicas como: Artesania,
Pintura y Escultura, debe ser entre-
gada en las oficinas del Mitradel y
sedes Regionales, habra servidores
publicos, dedicados a la atencién de
los participantes en horario de 8:00
a.m. a 4:00 p.m. los que inscribiran
en la plataforma de los PREMIOS
IPEL a los concursantes.

10. Los participantes de las categorias:
Pintura, Artesania y Escultura, deben
entregar en un sobre cerrado, dentro
incluira datos y documentos impre-
sos con la siguiente informacion:




. Titulo de la Obra.

* Nombre del Autor.

e Seudonimo.

» Copia de Cédula.

* Foto reciente tamaino carnet del con-

cursante.

* Nombre de la organizacion social a la
que pertenece (Confederaciones, Fede-
raciones y Sindicatos), trabajadores, no
afiliados, independientes, pensionados
y jubilados.

* Direccion, teléfono (residencial y/u ofici-
na) y correo electronico, redes sociales,
blogs, paginas web.

o Fuera del sobre debera aparecer el
siguiente texto:

o Categoria.
e Titulo de la Obra.
e Seudoénimo.

11. La participacion en este concurso
implica la plena aceptacion de las ba-
ses y cumplir con los reglamentos
de la produccion de la Gala de Pre-
miacion.

Ganadores

12.Los ganadores de todas las categorias
en primero, segundo y tercer lugar,
cumpliran con los siguientes reglamen-
tos:

12.1. Acudir y hospedarse en ciudad de
Panama, dos dias previos a la
Gala de Premiacion, en fechas
coordinadas e informadas, con la
anticipacion debida.

12.2. Cumplir con los horarios de gra-
bacion como ganadores (previa
notificacion bajo coordinacion de
la produccion).

12.3. Cumplir con los ensayos previos a la
Gala de Premiacion IPEL.

13. En caso de la situacion lo permita,
todas las obras pasaran por un filtro,
siguiendo los protocolos del MINSA.

IPEL

14. El Instituto Panamefio de Estudios La-
borales (IPEL), les proporcionara a
todos los ganadores de primero,
segundo y tercer premio: transporte,
hospedaje y alimentacién en un hotel
dentro de la Ciudad de Panama3,
para fines de la ejecucion de la Gala
de Premiacion.

Categorias:
ARTESANIA

1.Los concursantes podran participar con
una (1) sola artesania, con dimensio-
nes de 30 cm. minimo a 100cm maxi-
mos de altura.

2. La artesania no debera confeccionar-
se con materiales fragiles, para
evitar su deterioro rapido.

3. Presentar una fotografia de la obra
(obligatorio) y deberan colocarle al re-
verso el siguiente texto:

e Titulo de la obra.

e Seudénimo.

* Técnica y material utilizado.
* Tamaiio de la artesania.

4. La artesania debera ser original e inédi-
ta y no premiada en ningun concurso
nacional o internacional, ni utilizada
para otros fines.

5. Toda obra cuyo peso requiera de
mas de una persona ara su
traslado, el autor asumira la respon-
sabilidad de su traslado a la sede y
en caso de no ser ganador, recoger
la obra.

6. La artesania se puede entregar en las
oficinas principales o regionales del
Mitradel hasta el dia viernes 1 de Julio
de 2022, en horario de 8:00 a.m. a 4:00
p.m.

7. No se aceptaran trabajos que no
cumplan con estos requisitos.

ESCULTURA

1. Cada autor podra participar con una (1)
sola escultura.

2. La dimension de la obra no debe exce-
der de 100 cm. de altura por 40 cm de
base.

3. La escultura debera ser original, inédita
y no premiada en ningun concurso na-
cional o internacional, ni utilizada para
otros fines.

4. La obra debera ser confeccionada con
materiales que no sean de composicion
fragil para evitar su deterioro.

5. Presentar una fotografia de la obra
(obligatorio) y deberan colocar al rever-
S0, anexo con el siguiente texto:

Titulo de la obra.

* Seudénimo.

* Técnica y material utilizado.
. Tamano de la escultura.

6. Toda obra cuyo peso requiera de
mas de una persona para su
traslado, el autor asumira la respon-
sabilidad de su traslado a la sede.

. La pintura

. La escultura se puede entregar en las

oficinas principales o regionales del
Mitradel, hasta el dia viernes 1 de Julio
de 2022, en horario de 8:00 a.m. a 4:00
p.m.

. No se aceptaran trabajos que no

cumplan con estos requisitos.

PINTURA

. Cada autor sélo podra participar con

una (1) sola pintura cuya técnica sera a
eleccion del autor (6leo, acrilico, acua-
rela, pintura industrial, tempera,
carboncillo, lapices, otros).

. Los concursantes podran participar con

un cuadro no menor de 20”"x30”, y no
mayor de 24"x36” sin enmarcarse con
un bastidor de madera pintado en
blanco o negro.

. La pintura debera ser original, inédita y

no premiada en ningun concurso nacio-
nal o internacional, ni utilizada para
otros fines.

. Presentar una fotografia de la obra

(obligatorio) y colocaran al reverso,
anexo con el siguiente texto:

e Titulo del cuadro.

e Seudénimo.

» Técnica.

« Tamano del cuadro.

. Las pinturas participantes no deberan

estar firmadas.

debe entregarse en las
oficinas principales o regionales del
Mitradel, hasta el dia viernes 1 de Julio
de 2022, en horario de 8:00 a.m. a 4:00
p.m.




