
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

TOTAL . . .           13,949              2,139              2,729              3,400              2,822              2,859                         -                         -                         -                                   -                         -                               -                                - 

Accidente de trabajo                     10 3                4                1                2                -                 -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Acoso laboral                     44 9                18              5                9                3                -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Acoso sexual ( Art. 213 # 15 )                        3 -                 1                -                 -                 2                -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Alteración de prestaciones laborales (Vacaciones, XXIII mes, 

Indemnizaciòn, Prima y otros)
                 330 71              52              71              55              81              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Alteraciòn de las condiciones de trabajo , Art. 197-A (Movilidad del 

trabajador) Art. 197
                 136 42              15              43              13              23              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Certificado mèdico y de incapacidad                     84 20              21              10              18              15              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Contrato de Trabajo                  985 193            187            189            209            207            -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Descuento ilegal                     88 26              17              16              10              19              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Despido Trabajadores menos de 2 años ( Art. 212 - Pre aviso - escrito)              4,316 695            812            1,135         772            902            -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Despido justificado  ( Art. 213 - carta )              1,013 83              222            249            237            222            -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Días nacionales, feriados y descanso                     20 -                 8                4                5                3                -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Diferencia de Salarios                  233 52              29              67              39              46              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Fondo de cesantía                     68 7                7                19              20              15              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Fuero de Maternidad ( Protección ) - Estado de Gravidez                  183 15              37              38              43              50              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Jornada de trabajo ( Horas extras, turnos diurno, nocturno y mixto )                     27 2                8                9                5                3                -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Medidas de seguridad y Protección al trabajador                     22 14              3                4                1                -                 -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Mutuo acuerdo                  781 128            189            199            129            136            -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Periodo probatorio ( Articulo 78  )                  417 49              98              90              67              113            -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Reglamento Interno                     48 2                8                4                25              9                -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Reintegro                     32 -                 4                6                12              10              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Renuncia voluntaria (Art. 222 - carta del trabajador - preaviso 15 días)              2,620 381            516            670            543            510            -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Renuncia justificada ( Art. 223 - listado de causas )                  797 120            110            180            200            187            -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Riesgos profesionales                     28 17              2                5                -                 4                -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Salario mínimo y otras situaciones salariales                  171 50              46              36              19              20              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Seguro Social                     33 7                2                12              5                7                -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Sindicalismo y Negociación Colectiva                     64 -                 3                9                41              11              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Situación patronal                  481 61              169            53              125            73              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Sub-contratistas ( Construcción )                  375 30              12              152            112            69              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Sustitución patronal (Art. 14)                        6 1                1                2                2                -                 -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Trabajador(a) Doméstica                  393 33              72              96              95              97              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Trabajo agrícola de temporada                     49 5                29              4                2                9                -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

Violación a clausulas de convenio colectivo                     92 23              27              22              7                13              -                 -                 -                 -                        -                 -                     -                     

( P ) : Cifras Preliminares.

FUENTE: Informes enviados por las Direcciones Regionales de Trabajo/Dirección de Trabajo.

Elaborado por:  Dirección de Planificación/Departamento de Estadística
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