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LABORES DE RELEVANCIA REGISTRADAS EN LA DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO DE PANAMA ESTE, POR MES,
SEGUN DETALLE : ENE - DIC 2022 (P)

MESES
DETALLE

Jun

Contratos de Trabajo : 6,195 992 1,040 1,177 859 1,126 1,001 - - - - - -
- Definidos 2,929 380 641 605 412 501 390
- Indefinidos 823 213 93 162 95 100 160
- Obra Determinada 2,443 399 306 410 352 525 451

Contratos de Trabajo por Sexo: 6,195 992 1,040 1,177 859 1,126 1,001 - - - - - -
- Masculino 5,126 811 868 964 683 960 840
- Femenino 1,069 181 172 213 176 166 161

Renuncias 1,977 315 255 416 319 315 357 - - - - - -
- Masculino 1,168 184 154 233 198 184 215
- Femenino 809 131 101 183 121 131 142

Orientacién Laboral

Tipos de Consultas y Quejas: 495 44 158 143 54 25 71 - - - - - -
1. Accidente de trabaio 2
2. Acoso laboral 1 - - 1 - - -
3. Acoso sexual (Art. 213 # 15) - - - - - - -

X i6n de p iones laborales (
XXIII mes, Indemnizacion, Prima v otros) 37 - 10 15 12 -
5. Alteracion de las condiciones de trabajo , Art. 197-A

(Movilidad del trabaiador) Art. 197 2 - - 2 - - -
6 Certificado medico v de incavacidad 5 - 4 - - - 1
7. Contrato de Trabaio 64 10 23 16 5 2 8
8. Descuento ilegal 3 1 - 1 - 1
9. Despido iniustificado ( Art. 212 - Pre aviso - verbal ) 113 14 41 42 6 10
10. Despido iustificado ( Art. 213 - carta ) 19 - 3 2 10 1 3
11. Dfas nacionales, feriados v descanso - - - - - -
12. Diferencia de Salarios 3 2 - - - 1 -
13. Fondo de cesantia - - - - - - -
14. Fuero de Maternidad ( Proteccién ) - Estado de
Gravidez 4 - 1 - - 1 2
15. Jornada de trabajo ( Horas extras, turnos diurno,
nocturno v mixto ) 1 - - - 1 - -
16. Medidas de seguridad v Proteccién al trabaiador - - - - - - -
17. Mutuo acuerdo 37 3 16 13 1 3 1
18. Periodo probatorio ( Articulo 78 ) 7 - 1 1 1 4
19. Reglamento Interno - - - - - - -
20. Reintegro 2 - - - 2 - -
21 Renuncia injustificada (Art. 222 - carta del
trabaiador - preaviso 15 dfas) 76 2 38 26 6 - 4
22 Renuncia justificada ( Art. 223 - listado de causas ) 24 2 6 5 4 1 6
23. Riesgos profesionales - - -
24. Salario minimo v otras situaciones salariales 3 - - 3 - - -
25. Seguro Social 2 - - 1 - - 1

26. Sindicalismo v Negociacion Colectiva .- - - - - -
27. Situacién patronal 87 10 14 13 13 9 28
28. Sub-contratistas ( Construccién ) .- - - - - - -
29. Sustitucién patronal .- - - - - - -
30. Trabaiador(a) Domestica .- - - - - - -
31. Trabaio agricola de temporada .- - - - - - -

32. Violacién a clausulas de convenio colectivo 3 - - 2 - - 1

Calculo de prestaciones laborales 166 18 42 65 21 3 17
Boletas Individuales de Citacién: 319 38 57 70 82 64 90 - - - - - -

De Primer Aviso 227 32 47 52 49 41 55

De Segundo Aviso 71 6 8 14 26 17 26

Al Termino 18 - 1 4 6 6 7

De Conduccién 3 - 1 - 1 - 2

De Morosidad - - - - - -
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Boletas Colectivas de Citacion:

5 7
De Primer Aviso 8 3 4 5 11 7
De Segundo Aviso 1 2 3 7
Al Termino - - - - - 4
De conduccion - - - - -
De Morosidad - - - - - -
Conciliacién Individual:
Finalizadas 2 7 25 15 21 34 - - - - - -
Arreglo Voluntario 1 7 11 10 15 16
Demanda Laboral 1 14 5 6 18
Mediaciones Colectivasl:
Finalizadas 1 4 1 6 - 4 - - - - - -
Arreglo Voluntario 1 4 - 2 - 1
Demanda Laboral - 1 4 - 3
Calculos de i de las C 128,170.67 400.00 20.654.76 B/.17.147.29 B/.13,006.81 B/.43.209.69 B/.33,752.12
CAJA DE CONCILIACION
- Dinero Recibido en Caja (B/.) 24,619.00 2,589.09 2,045.84 6,631.13 2,743.46 5,381.25 5,228.23
- Dinero Retirado en Caja(B/.) 24,619.00 2,589.09 2,045.84 6,631.13 2,743.46 5,381.25 5,228.23

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Solicitudes de Empleo Total

Solicitudes Empleo Regular
Solicitudes de Discapacidad

Colocaciones Total
Colocaciones Empleo Regular
Colocaciones de Discapacidad

INSPECCIONES DE TRABAJO

Establecimientos Visitados
Reinspecciones a Establecimientos Visitados

Tipo de Inspeccién:
Oficio
Solicitadas

Especialidad:
Inspeccién Laboral
Migracién Laboral
Seguridad Ocupacional

Menor Trabajador

Ti

(P): Cifras Preliminares.
Fuente: Direccién Regional de Trabajo de Panama Este.



